escuela Spring Valley Academy
Informe de Responsabilidad Escolar para 2023-2024
(Publicado Durante el Ciclo Escolar 2024-2025)
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Informe de Responsabilidad Escolar para 2024

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un
informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas en inglés), para el 1 de
febrero de cada afo. EI SARC contiene informacion sobre la condicién y
desempefio de cada escuela publica en California. Bajo la férmula de
financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) todas las
agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas
preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP, por sus siglas en
inglés), que describe como intentan cumplir las metas anuales especificas a la
escuela para todos los alumnos, con actividades especificas para abordar
prioridades estatales y locales. Ademas, datos reportados en un LCAP debe ser
consistente con los datos reportados en el SARC.

- Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la
pagina web del SARC del Departamento de Educacién de California (CDE, por
sus siglas en inglés), en https://www.cde.ca.gov/ta/ac/sal/

- Para mas informacion sobre el LCFF o LCAP, consulte el sitio web LCFF de
CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aallc/

- Silos padres y el publico general desean recibir informacion adicional sobre la
escuela, pueden comunicarse con el director o la oficina del distrito.

Una copia fisica del Informe de Responsabilidad Escolar esta disponible en su
Oficina Escolar, bajo peticion.

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE
en https://dg.cde.ca.gov/dataquest/ que cuenta con informacién adicional sobre
esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado.
Especificamente, DataQuest es un sistema dinamico que proporciona informes
para contabilidad (p. ej., datos de pruebas, matriculacién, egresados de escuela
preparatoria, abandono escolar, matriculacién en cursos, dotacién, y datos
relacionados a Estudiantes del Inglés).

La Interfaz (Dashboard) Escolar de California
https://www.caschooldashboard.org/ refleja el nuevo sistema de contabilidad y
continuo mejoramiento de California y proporciona informacion sobre como los
LEA y las escuelas estan cumpliendo las necesidades de la diversa poblacion
estudiantil de California. La Interfaz (Dashboard) cuenta con informes que
exhiben el desempefio de los LEA, las escuelas y los grupos estudiantiles en un
grupo de medidas estatales y locales para ayudar a identificar las fortalezas,
desafios y areas necesitando mejoramiento.
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Acceso al Internet Acceso al Internet esta disponible en bibliotecas publicas y otras ubicaciones que
son accesibles al publico (p.ej., la Biblioteca Estatal de California). Acceso al
Internet en bibliotecas y otras ubicaciones publicas es generalmente
proporcionado a base de orden de llegada. Otras restricciones de uso pueden
incluir el horario de operacion, el plazo de tiempo que se puede usar una estacion
de trabajo (dependiendo en disponibilidad), los tipos de programas informaticos
disponibles en una estacion de trabajo y la habilidad de poder imprimir

documentos.
Requisitos de Admision a la Requisitos de admision para UC se adhieren a pautas establecidas en el Plan
Universidad de California (UC, por Maestro, que requiere que .8° superior de los alumnos graduados de escuela
sus siglas en inglés) preparatoria del estado, asi como aquellos alumnos que trasladan y han

exitosamente completado especificado cursado universitario, sean elegible para
admision a UC. Estos requisitos son disefiados para garantizar que todos los
alumnos elegibles estén adecuadamente preparados trabajo de nivel
universitario. Para requisitos sobre admisiéon general, favor de visitar el sitio web
de Informacion sobre Admision UC en
https://admission.universityofcalifornia.edu/.

Requisitos de Admision a la Elegibilidad para admision a CSU es determinado por tres factores: (1) Cursos
Universidad Estatal de California especificos de escuela preparatoria, (2) Calificaciones en cursos especificados y
(CSU, por sus siglas en inglés) puntuaciones en pruebas y (3) Graduacion de escuela preparatoria. Algunos

planteles tienen estandares mas exigentes para enfoques particulares o alumnos
que viven fuera del area del plantel local. Debido a la cantidad de alumnos que
solicitan, un par de planteles tiene estdndares mas exigentes (criterio
suplementario para admision) para todos los solicitantes. La mayoria de los
planteles CSU cuentan con politicas que garantizan admision local a los alumnos
que se graduan o trasladan de escuelas preparatorias y universidades que son
histéricamente brindadas servicios por un plantel CSU en esa region. Para
informacién sobre admision, solicitud y cuota, consulte el sitio web CSU en
https://www2.calstate.edu/.

Informacién de Contacto Escolar para 202425

Nombre de la Escuela escuela Spring Valley Academy
Direccion 3900 Conrad Drive

Ciudad, Estado, Cédigo Postal Spring Valley, CA 91977

Numero Telefénico (619) 668-5750

Director/a Elizabeth Loether

Direccion de Correo Electrénico elizabeth.loether@Imsvschools.org

Sitio Web Escolar https://www.Imsvschools.org/springvalley/
Niveles de Grado 6-8

Cédigo del Condado-Distrito- 37-68197-0134155

Escuela (CDS)

Informacién de Contacto Distrital para 2024-25

Nombre del Distrito Distrito Escolar de La Mesa-Spring Valley
Numero Telefénico (619) 668-5700
Superintendente David Feliciano
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Direccion de Correo Electrénico info@Imsvsd.net

Direccion del Sitio Web Distrital www.lmsvschools.org

Descripcion Escolar y Declaraciéon de la Mision para 2024-25

La Academia Spring Valley ha servido a multiples generaciones de familias de Spring Valley y continta proporcionando una
educacion de calidad a los estudiantes de los grados 6, 7 y 8. En el afio escolar 2024-2025, la Academia Spring Valley afadio
el sexto grado. Nuestra visién es "empoderar a los estudiantes para que tengan éxito en nuestro mundo en constante cambio,"
tanto académica como socialmente. Estamos agradecidos por el vecindario al que servimos y nos sentimos honrados de ser
parte de una comunidad culturalmente diversa.

Nuestra mision es proporcionar un entorno de aprendizaje seguro, solidario e inclusivo para todos los estudiantes, el personal
y la comunidad a través de una experiencia atractiva, colaborativa e innovadora. Creemos en la equidad, valoramos la
diversidad y abrazamos la individualidad de nuestros alumnos. Ensefiamos y damos prioridad al reconocimiento de los puntos
fuertes individuales de los alumnos e incorporamos la evaluacion de los puntos fuertes, los perfiles de los alumnos y el
establecimiento de objetivos como parte de nuestro plan de estudios optativos. La Academia Spring Valley se enorgullece de
ser reconocida por la Liga Antidifamacion como una escuela designada "No hay lugar para el odio" que desafia el
prejuicio/acoso y promueve el respeto y la inclusion. La Academia Spring Valley se ha comprometido a convertirse en una
escuela del Programa "Avance via la Determinacion Individual" (AVID, por sus siglas en inglés) en todos los salones de
clases. Con el Programa "Avance via la Determinacion Individual" (AVID, por sus siglas en inglés), los alumnos reciben
instruccion sobre habilidades organizativas, cuaderno escolar y preparacion para ir al Instituto y para las carreras
profesionales.

Ofrecemos una amplia gama de programas de intervencion y enriquecimiento para conectar a todos y cada uno de los
alumnos y promover multiples oportunidades de crecimiento. En nuestro personal se incluyen dos maestros de intervencion
académica y conductual que brindan apoyo especifico y escalonamientos a los estudiantes y ayuda adicional para los
maestros académicos principales. Un continuo completo de servicios de educacion especial ayuda a garantizar que estamos
llegando a todos los alumnos y manteniendo nuestro compromiso con la inclusividad. Nuestros cursos electivos incluyen
opciones para que los estudiantes exploren sus fortalezas e intereses, incluyendo Ciencias de la Computacién, Espafiol, Artes
de Estudio, Acondicionamiento Fisico, Escritura Creativa y Asuntos de Dinero, asi como clases especializadas de liderazgo
como Medios de Comunicacion, Cuerpo Estudiantil Asociado (ASB, por sus siglas en inglés), Asistencia de Oficina y Anuario.
Los alumnos pueden optar por prolongar la jornada escolar en horario extracurricular para asistir a clases particulares o a
actividades/clubes extraescolares, como deportes, arte, guitarra, anime, juegos y levantamiento de pesas.

El personal de la Academia Spring Valley se dedica a proporcionar el rigor académico necesario para avanzar, junto con el
apoyo necesario para que cada estudiante tenga éxito. Todos los profesores participan en sesiones mensuales de aprendizaje
profesional y colaboracion diaria para crecer y aprender como educadores. Creemos que el desarrollo de las capacidades de
los profesores debe ser sistematico y colaborativo, y que los datos de las evaluaciones académicas y las estrategias de
ensefianza basadas en la investigacion deben guiar cada plan de clases. Los equipos de colaboracion identifican las mejores
practicas para la ensefianza de Normas Basicas Comunes Estatales de California basandose en las necesidades evaluadas
de los alumnos y las prioridades del sitio, que incluyen la utilizaciéon de un plan de estudios culturalmente relevante y apoyos
positivos para el comportamiento.

El compromiso de nuestros padres y el establecimiento/mantenimiento de asociaciones significativas con ellos son esenciales
para el éxito de nuestros estudiantes. Se necesita el compromiso de la escuela y del hogar para fomentar un entorno escolar
positivo, feliz y colaborativo. Nos comunicamos con los padres regularmente, en inglés y en espaiiol, sobre el progreso de los
alumnos y las actividades escolares, utilizando sistemas de informacién para padres como Blackboard Connect, Google
Classroom y Jupiter Messenger para mejorar la comunicacién entre el hogar y la escuela.
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Sobre esta Escuela

Inscripcion Estudiantil por Nivel de Aho para 2023-24

Nivel de Afo Cantidad de Alumnos

7° Grado 175
8° Grado 166
Inscripcion Total 341

Inscripcion Estudiantil por Grupo para 2023-24

Femenino 49.9
Masculino 50.1
Nativo Americano o Nativo de Alaska 0.3
Asiatico 2.6
Afroamericano 10.6
Filipino 2.1
Hispano o Latino 63.9
Nativo de Hawai o Islefio del Pacifico 0.6
Dos o Mas Origenes Etnicos 8.5
Blanco 111
Estudiantes del Inglés 27.9
Jovenes de Crianza Temporal 0.6
Indigentes 7
De Escasos Recursos Econémicos 75.4
Alumnos con Discapacidades 25.2
A. Condiciones de Prioridad Estatal: Basico

Aprendizaje . o iy .
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal

basica (Prioridad 1):

¢ Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y totalmente
acreditados en la materia y para los alumnos que estan educando;

e Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y

¢ Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo

Preparaciéon y Colocacion Docente para 2020-21

Autorizacién/Asianacién Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
9 Escolar Escolar Distrital Distrital Estatal Estatal

Totalmente (Preliminar o Autorizado)
Acreditado para la Asignacion de Materia 26.50 85.78 449.90 90.93 228366.10 83.12
y Alumnos (correctamente asignado)
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Practicantes Contando con Acreditacion

Correctamente Asignados 0.00 0.00 3.50 0.71 4205.90 1.53
Maestros sin Acreditacion y Asignaciones

Incorrectas (“ineffective” bajo ESSA) 0.00 0.00 5.60 1.14 11216.70 4.08
Maestros Acreditados Asignados No en

su Rama (“out-of-field” bajo ESSA) 0.50 1.81 8.50 1.73 12115.80 4.41
Desconocido/Incompleto/NA 3.80 12.38 27.10 5.49 18854.30 6.86
Cantidad Total de Cargos Docentes 30.90 100.00 494.80 100.00 274759.10 100.00

Nota: Los datos en esta tabla estan basados en estatus como Equivalente a Tiempo Completo (FTE, por sus siglas en inglés).
Un FTE es igual a un miembro del personal trabajando tiempo completo; un FTE también puede representar a dos miembros del
personal donde cada uno trabajo 50 por ciento del tiempo completo. Adicionalmente, una asignacién se define como un cargo
donde un educador es asignado a base de entorno, materia y nivel de grado. Una autorizacion se define como los servicios que
un educador es autorizado proporcionar a los alumnos.

Preparacién y Colocacién Docente para 2021-22

Autorizacion/Asignacio Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
n Escolar Escolar Distrital Distrital Estatal Estatal

Totalmente (Preliminar

o Autorizado)

Acreditado para la

Asignacion de Materia 22.30 90.32 463.10 93.35 234405.20 84.00
y Alumnos

(correctamente

asignado)

Practicantes Contando
con Acreditaciéon
Correctamente
Asignados

Maestros sin
Acreditacion y
Asignaciones
Incorrectas
(“ineffective” bajo
ESSA)

Maestros Acreditados
Asignados No en su
Rama (“out-of-field”
bajo ESSA)

Desconocido/Incomple
to/NA

Cantidad Total de
Cargos Docentes

0.00 0.00 1.00 0.20 4853.00 1.74

0.10 0.65 5.30 1.07 12001.50 4.30

0.00 0.00 5.30 1.07 11953.10 4.28

2.20 8.95 21.30 4.30 15831.90 5.67

24.60 100.00 496.10 100.00 279044.80 100.00

Nota: Los datos en esta tabla estan basados en estatus como Equivalente a Tiempo Completo (FTE, por sus siglas en inglés).
Un FTE es igual a un miembro del personal trabajando tiempo completo; un FTE también puede representar a dos miembros del
personal donde cada uno trabajo 50 por ciento del tiempo completo. Adicionalmente, una asignacién se define como un cargo
donde un educador es asignado a base de entorno, materia y nivel de grado. Una autorizacion se define como los servicios que
un educador es autorizado proporcionar a los alumnos.
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Preparacién y Colocacién Docente para 2022-23

Autorizacién/Asignacié Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
n Escolar Escolar Distrital Distrital Estatal Estatal

Totalmente (Preliminar

o Autorizado)

Acreditado para la

Asignacion de Materia y 17.80 83.22 443.10 89.27 231142.40 83.24
Alumnos

(correctamente

asignado)

Practicantes Contando
con Acreditacion
Correctamente
Asignados

Maestros sin
Acreditacion y
Asignaciones
Incorrectas
(“ineffective” bajo
ESSA)

Maestros Acreditados
Asignados No en su
Rama (“out-of-field”
bajo ESSA)

Desconocido/Incomplet
o/NA

Cantidad Total de
Cargos Docentes

0.00 0.00 2.00 0.40 5566.40 2.00

2.80 13.05 17.10 3.45 14938.30 5.38

0.00 0.00 5.60 1.14 11746.90 4.23

0.80 3.73 28.50 5.74 14303.80 5.15

21.40 100.00 496.40 100.00 277698.00 100.00

Nota: Los datos en esta tabla estan basados en estatus como Equivalente a Tiempo Completo (FTE, por sus siglas en inglés).
Un FTE es igual a un miembro del personal trabajando tiempo completo; un FTE también puede representar a dos miembros del
personal donde cada uno trabajo 50 por ciento del tiempo completo. Adicionalmente, una asignacién se define como un cargo
donde un educador es asignado a base de entorno, materia y nivel de grado. Una autorizacion se define como los servicios que
un educador es autorizado proporcionar a los alumnos.

Maestros sin Acreditacion y Asignaciones Incorrectas (considerados inefectivos “ineffective” bajo
ESSA)

| Autorizacién/Asignacié | 202021 | 202122 | 202223
Permisos y Exenciones 0.00 0.00

Asignaciones 0.00 0.10 2.8

Puestos con Vacante 0.00 0.00 0

Cantidad Total de 0.00 0.10 2.8
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Maestros Acreditados Asignados No En Su Rama (considerados no en su rama “out-of-field” bajo
ESSA)

| ndicador | 202021 | 2t22 | 2022

Maestros Acreditados
Autorizados con un 0.40 0.00 0
Permiso o una Exencion

Opciones de Asignacion

0.10 0.00 0
Local
Cantidad Total de
Maestros No En Su 0.50 0.00 0
Rama

Asignaciones de Clases

I S N R S N R

Asignaciones para Estudiantes del

Inglés

(un porcentaje de todas las clases con 0.00 0.7 4.2
estudiantes del inglés impartidas por

maestros con asignacion incorrecta)

Sin acreditacion, permiso o

autorizacién para ensefar

(un porcentaje de todas las clases 0.00 0 0.7
impartidas por maestros sin registro de

una autorizacién para ensefar)

Nota: Para mas informacion, consulte la pagina web Definiciones Actualizadas sobre Equidad Docente (Updated Teacher Equity
Definitions) en https://www.cde.ca.gov/pd/ee/teacherequitydefinitions.asp

Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Otros Materiales Instructivos para 2024-25

Ao y mes en los cuales se recopilaron los datos Octubre de 2023

iLos
libros de
texto son
de la
adopcion
mas
reciente?
Lectura/Artes Lingiiisticas Kinder de transicion (TK, por sus siglas en inglés): Si 0
Scholastic, “Pre-K on my Way” (Prekinder en mi camino) -
afo de adopcion: 2022
Kinder a 6.° grado: McGraw-Hill, Wonders - afio de adopcioén:
2016
7.° a 8.° grado: McGraw-Hill, StudySync - afio de adopcion:
2015

Porcentaje de
alumnos a
quienes no se
les asignaron
sus propios
libros de texto

Libros de Texto y Otros Materiales Instructivos/Ano de

Adopcion

Materiales instructivos suplementarios/de intervencion:
Cambrium Learning, “Read Well” (Leer bien)
McGraw-Hill, “Flex Literacy” (Lectoescritura flexible)
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McGraw-Hill, Wonder Works

Desarrollo del idioma inglés

TK: Scholastic, “Pre-K on my Way” (Prekinder en mi camino),
afo de adopcion: 2022

Kinder a 6.° grado: McGraw-Hill, Wonders, desarrollo del
idioma inglés - afio de adopcion: 2016

7.° a 8.° grado: McGraw-Hill, StudySync, desarrollo del
idioma inglés - afio de adopcién: 2009

Matematicas Kinder de transicion (TK, por sus siglas en inglés): Si 0
Scholastic, “Pre-K on my Way” (Prekinder en mi camino) -
afo de adopcion: 2022
Kinder a 5.° grado: Houghton Mifflin-Harcourt, “Math
Expressions” (Expresiones matematicas) - afio de adopcién:

2015
6.° a 8.° grado: College Preparatory Math - afio de adopcion:
2019
Materiales instructivos suplementarios:
Moby Max
Ciencias TK, Scholastic, Pre-K on my Way - Adoptado 2022 Si 0

K-5°, Carolina, Carolina 3D Science - Afio de adopcion 2023
6° - 8°, Amplify Education Inc, Amplify - Afo de adopcion
2022

Historia-Ciencias Sociales Kinder de transicion (TK, por sus siglas en inglés): Si 0
Scholastic, “Pre-K on my Way” (Prekinder en mi camino) -
afo de adopcion: 2022
Kinder a 6.° grado: Studies Weekly, Studies Weekly - afio de
adopcién: 2020
7.° a 8.° grado: National Geographic, “World History” (Historia
mundial) y “US History” (Historia de los Estados Unidos) -
afo de adopcion: 2019

Idioma Extranjero 6th — 8th, Vista Higher Learning, Senderos - Adoptado 2023 Si 0
Salud N/A

Artes Visuales y Escénicas N/A

Equipo para Laboratorio de N/A

Ciencias

(9°-12° grado)
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Condiciones de Instalaciéon Escolar y Mejoradas Planeadas

El director, los conserjes y el departamento de mantenimiento colaboran para inspeccionar continuamente las instalaciones de
forma regular. Las solicitudes de servicio se generan cuando es necesario y el mantenimiento se lleva a cabo segun las
necesidades. Cada afo se realiza un informe de Herramienta de Inspeccion de Instalaciones (FIT, por sus siglas en inglés)
para garantizar que las instalaciones son seguras y propicias para el aprendizaje. Las escuelas también reciben visitas
anuales del jefe de bomberos. Los extintores y las alarmas también se inspeccionan anualmente.

Afno y mes del mas reciente informe FIT Agosto de 2023
. . Clasificar | Clasificar | Clasificar | Reparacion Necesaria y Accion Tomada o
Sistema Inspeccionado
Bueno [ Adecuado Malo Planeada
Sistemas: X

Fugas de Gas, Calefaccion, Ventilacion y
Aire Acondicionado (HVAC)/Sistemas
Mecanicos, Alcantarillado

Interior: X Se ha creado una orden de trabajo en el

Superficies Interiores sistema de seguimiento de 6rdenes de trabajo
del distrito. Estos elementos seran abordados
y corregidos antes de las inspecciones del
25/26. Las preocupaciones de seguridad se
abordaran de inmediato.

Limpieza: X

Limpieza General, Invasién de

Insectos/Plagas

Eléctrico X

Banos/Bebederos: X Se ha creado una orden de trabajo en el

Banos, Lavamanos/Bebederos sistema de seguimiento de 6rdenes de trabajo
del distrito. Estos elementos seran abordados
y corregidos antes de las inspecciones del
25/26. Las preocupaciones de seguridad se
abordaran de inmediato.

Seguridad: X

Seguridad Contra Incendios, Materiales

Peligrosos

Estructural: X

Darios Estructurales, Techos

Exterior: X

Patio de Recreo/Plantel Escolar,
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

Tasa General de Instalacion

T T S T
X
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B. Resultados Estudiantiles Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de
rendimiento estudiantil (Prioridad 4):

Evaluaciones a Nivel Estatal

(p. €j., Evaluacion de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California [CAASPP,
por sus siglas en inglés], que incluye las Evaluaciones Sumativas Smarter
Balanced para alumnos en poblacién de educacion general y las Evaluaciones
Alternativas de California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes linguisticas del
inglés [ELA, por sus siglas en inglés]/lectoescritura y matematicas administradas
en tercero a octavo y onceavo afio. Solo alumnos elegibles pueden participar en la
administracion de las CAA. Material CAA cumple con las normas de rendimiento
alternativo, las cuales estan vinculadas con las Normas Basicas Comunes
Estatales [CCSS, por sus siglas en inglés] para alumnos con discapacidades
cognitivas significativas).

El Sistema CAASPP abarca las siguientes evaluaciones y requisitos de
participacion estudiantil:

1. Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced y Evaluaciones Alternativas
de California (CAA, por sus siglas en inglés) para ELA en tercero a octavo
grado y onceavo grado.

2. Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced y Evaluaciones Alternativas
de California (CAA, por sus siglas en inglés) para Matematicas en tercero
a octavo grado y onceavo grado.

3. Prueba de Ciencia de California (CAST, por sus siglas en inglés)
Evaluaciones Alternativas de California (CAA, por sus siglas en inglés)
para Ciencia en quinto y octavo grado y al estar en la escuela preparatoria (es
decir, décimo, onceavo o doceavo grado).

Preparacion Universitaria y Vocacional

El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen
los requisitos para ingreso a la Universidad de California y la Universidad Estatal
de California o secuencias de educacién de carrera técnica o programa de estudio.

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando la Norma Estatal para CAASPP

Esta tabla exhibe los resultados de la prueba CAASPP para ELA y matematicas para todos los alumnos de tercero a octavo y
onceavo grado tomando y completando una evaluacion administrada por el estado.

Porcentaje no son calculados cuando la cantidad de alumnos realizando la prueba es diez o0 menos, ya sea porque la cantidad
de alumnos en esta categoria es demasiado chica para precisién estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Los resultados de prueba ELA y matematica incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced y la CAA. El “Porcentaje
Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la
Evaluacion Sumativa Smarter Balanced sumando la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es decir, logré Nivel 3-
Alternativo) en CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Escuela Escuela Distrito Distrito Estado Estado
2022-23 2023-24 2022-23 2023-24 2022-23 2023-24
37 34 47 46 46 47

Artes Lingiiisticas del

Inglés/Lectoescritura

(3°-8° y 11° grado)

Matematicas 23 20 36 37 34 35
(3°-8° y 11° grado)

Informe de Responsabilidad Escolar para 2024 Pagina 10 de 24 escuela Spring Valley Academy



Resultados de la Prueba CAASPP para ELA por Grupo Estudiantil para 2023-24

Esta tabla exhibe los resultados de la prueba CAASPP para ELA por grupo estudiantil para alumnos de tercero a octavo y onceavo
grado tomando y completando una evaluacion administradas por el estado.

Los resultados de prueba ELA y matematica incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced y la CAA. El “Porcentaje
Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la
Evaluacion Sumativa Smarter Balanced sumando la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es decir, logré Nivel 3-
Alternativo) en CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Doble rayas (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en
esta categoria es demasiada chica para precision estadistica o para proteger la privacidad estudiantil.

La cantidad de alumnos que realizaron las pruebas incluye todos los alumnos que participaron en la prueba sin importar que
hayan recibido una puntuacion o no; sin embargo, la cantidad de alumnos que realizaron las pruebas no es la cifra que fue utilizada
para calcular los porcentajes del nivel de logro. Los porcentajes del nivel de logro son calculados usando solo alumnos que
recibieron puntuaciones.

CAASPP CAASPP CAASPP CAASPP CAASPP
CAASPP Inscribcion Cantidad Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Grupo Estudiantil P Realizando Realizando No Realizando Cumpliendo o
Total

Prueba Prueba Prueba Superando
Todos los Alumnos 346 326 94.22 5.78 33.74
Femeninas 166 160 96.39 3.61 40.00
Masculinos 179 165 92.18 7.82 27.27

Nativos Americanos o - = - - —
Nativos de Alaska

Asiaticos - — = - -
Afroamericanos 34 33 97.06 2.94 24.24
Filipinos -- = - - -

Hispanos o Latinos 218 207 94.95 5.05 29.95

Nativos de Hawai o - = = - -
Islenos del Pacifico

Dos o Mas Origenes 31 28 90.32 9.68 50.00
Etnicos

Blancos 45 42 93.33 6.67 42.86
Estudiantes del Inglés 80 67 83.75 16.25 13.43
Jovenes de Crianza -- -- - -- --
Temporal

Indigentes 27 23 85.19 14.81 30.43
Militares 17 17 100.00 0.00 41.18
De Escasos Recursos 249 235 94.38 5.62 29.36
Econdémicos

Alumnos Recibiendo 0 0 0 0 0
Servicios de Educacion

Migrante

Alumnos con 85 80 94.12 5.88 8.75

Discapacidades
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Resultados de la Prueba CAASPP para Matematicas por Grupo Estudiantil para 2023-24

Esta tabla exhibe los resultados de la prueba CAASPP para ELA por grupo estudiantil para alumnos de tercero a octavo y onceavo
grado tomando y completando una evaluacion administradas por el estado.

Los resultados de prueba ELA y matematica incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced y la CAA. El “Porcentaje
Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la
Evaluacion Sumativa Smarter Balanced sumando la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es decir, logré Nivel 3-
Alternativo) en CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Doble rayas (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en
esta categoria es demasiada chica para precision estadistica o para proteger la privacidad estudiantil.

La cantidad de alumnos que realizaron las pruebas incluye todos los alumnos que participaron en la prueba sin importar que
hayan recibido una puntuacion o no; sin embargo, la cantidad de alumnos que realizaron las pruebas no es la cifra que fue utilizada
para calcular los porcentajes del nivel de logro. Los porcentajes del nivel de logro son calculados usando solo alumnos que
recibieron puntuaciones.

CAASPP CAASPP CAASPP CAASPP CAASPP
CAASPP Inscribcion Cantidad Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Grupo Estudiantil To:,al Realizando Realizando No Realizando Cumpliendo o
Prueba Prueba Prueba Superando
Todos los Alumnos 345 336 97.39 2.61 19.82
Femeninas 167 161 96.41 3.59 19.50
Masculinos 177 174 98.31 1.69 19.65

Nativos Americanos o - = - - —
Nativos de Alaska

Asiaticos -- = - - -
Afroamericanos 34 32 94.12 5.88 15.63
Filipinos -- —- = - -

Hispanos o Latinos 217 215 99.08 0.92 16.04

Nativos de Hawai o - = - - -
Islenos del Pacifico

Dos o Mas Origenes 30 29 96.67 3.33 31.03
Etnicos

Blancos 45 44 97.78 2.22 31.82
Estudiantes del Inglés 81 79 97.53 2.47 2.56
Jovenes de Crianza -- -- - -- --
Temporal

Indigentes 27 26 96.30 3.70 7.69
Militares 17 17 100.00 0.00 29.41
De Escasos Recursos 250 241 96.40 3.60 14.29
Econdémicos

Alumnos Recibiendo 0 0 0 0 0
Servicios de Educacién

Migrante

Alumnos con 84 81 96.43 3.57 6.17

Discapacidades
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Resultados de la Prueba CAASPP de Ciencia para Todos los Alumnos

Esta tabla exhibe el porcentaje de todos los alumnos de quinto y octavo grado y Escuela Preparatoria cumpliendo o superando la
Norma Estatal.

Los resultados de la prueba de ciencia incluyen CAST y CAA. El “Porcentaje Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la
cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en CAST mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la
norma (es decir, lograron Nivel 3-Alternativo) en CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas
evaluaciones.

La cantidad de alumnos que realizaron las pruebas incluye todos los alumnos que participaron en la prueba sin importar que
hayan recibido una puntuacion o no; sin embargo, la cantidad de alumnos que realizaron las pruebas no es la cifra que fue utilizada
para calcular los porcentajes de nivel de logro. Los porcentajes de nivel de logro son calculados usando solo alumnos que
recibieron puntuaciones.

Escuela Escuela Distrito Distrito Estado Estado

2022-23 2023-24 2022-23 2023-24 2022-23 2023-24
Ciencia 10.69 15.44 27.76 32.49 30.29 30.73
(5°y 8°grado y

escuela
preparatoria)
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Resultados de la Prueba CAASPP en Ciencia por Grupo Estudiantil para 2023-24

Esta tabla exhibe los resultados de la prueba CAASPP en Ciencia por grupo estudiantil para alumnos en quinto y octavo grado y
escuela preparatoria. Doble rayas (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la
cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para precision estadistica o para proteger la privacidad estudiantil.

Cantidad Porcentaje Porcentaje Porcentaje

Inscripcion

Grupo Estudiantil Total Realizando Realizando No Realizando Cumpliendo o
Prueba Prueba Prueba Superando
Todos los Alumnos 167 165 98.80 1.20 15.95
Femeninas 84 84 100.00 0.00 17.07
Masculinos 83 81 97.59 2.41 14.81

Nativos Americanos o - = - - -
Nativos de Alaska

Asiaticos - — = - -
Afroamericanos 16 16 100.00 0.00 18.75
Filipinos -- == = - -

Hispanos o Latinos 112 111 99.11 0.89 13.64

Nativos de Hawai o - = - - -
Islenos del Pacifico

Dos o Mas Origenes 13 12 92.31 7.69 25.00
Etnicos

Blancos 17 17 100.00 0.00 29.41
Estudiantes del Inglés 38 38 100.00 0.00 0.00
Jovenes de Crianza -- - -- - --
Temporal

Indigentes -- -- -- -- --
Militares -- - -- - --
De Escasos Recursos 121 119 98.35 1.65 11.11
Econdémicos

Alumnos Recibiendo 0 0 0 0 0

Servicios de
Educacion Migrante

Alumnos con 40 38 95.00 5.00 10.53
Discapacidades
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B. Resultados Estudiantiles Prioridad Estatal: Otros Resultados Estudiantiles

ElI SARC proporciona la siguiente informacioén relevante a la prioridad estatal: Otros
Resultados Estudiantiles (Prioridad 8): Resultados estudiantiles en la materia de
educacion fisica.

Resultados de la Prueba de Condicién Fisica de California para 2023-24

Esta tabla muestra el porcentaje de alumnos participando en cada uno de los cinco componentes de los Resultados de la Prueba
de Condicién Fisica de California. La administracion de la Prueba de Condicion Fisica (PFT, por sus siglas en inglés) requiere
solo resultados de participacién para estas cinco areas de condicion fisica. Los porcentajes no son calculados y doble rayas (--)
aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria
es demasiada chica para precision estadistica o para proteger la privacidad estudiantil

Componente 1: Componente 2: Componente 3: Componente 4: Componente 5:
Nivel de Afo Capacidad Fuerza Abdominal | Extensor del Torso | Fuerza del Torso y Flegibilidad :
Aerdébica Resistencia Flexibilidad Resistencia
7° Grado 93.92% 93.92% 95.58% 94.48% 95.56%
C. Participacion Prioridad Estatal: Participacion Parental

El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal:
Participacion Parental (Prioridad 3): Esfuerzos que hace el distrito escolar para
solicitar el aporte parental en toma de decisiones relacionadas al distrito escolar y
en cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion Parental del 2024-25

Nuestra escuela se dedica a establecer una atmésfera en la que los alumnos, los padres y el personal trabajen juntos para
proporcionar un entorno educativo seguro y afectuoso en el que todos los nifios puedan aprender y prepararse para ser
miembros responsables y de éxito de la comunidad. Creemos que todos los nifios vienen a la escuela con ganas de aprender
y nuestro compromiso es velar por que este deseo se cumpla. Creemos que la educacion es una responsabilidad compartida
por los alumnos, el personal y los padres. En asociacion, deseamos reconocer la importancia de este esfuerzo cooperativo
para crear un entorno de aprendizaje satisfactorio.

Creemos firmemente que una fuerte comunicacion bidireccional entre las familias y nuestra escuela es necesaria para el éxito
de los alumnos. Cuanto mas compartan padres y profesores informacion relevante sobre un alumno, mejor equipados estaran
ambos para ayudarle a prosperar. Solicitamos la participacion de los padres a través de la difusién entre los profesores, las
conferencias de padres y profesores, las sesiones educativas para padres, los mensajes escolares, la marquesina de la
escuela, las encuestas a los padres y la comunicacién por teléfono/correo electrénico. Nos comprometemos a comunicarnos
con los padres regularmente, en inglés y en espanol, sobre el progreso de los alumnos y las actividades escolares, utilizando
sistemas de informacién para padres como Blackboard Connect, Google Classroom y Jupiter Messenger para mejorar la
comunicacioén entre el hogar y la escuela.

En la Academia Spring Valley, ofrecemos multiples formas de unirse a nuestra comunidad escolar y apoyar la toma de
decisiones a través de reuniones organizadas de comités. Se celebran dos reuniones anuales del Titulo | con los padres en la
Noche de Regreso a Clases en otofio. Se comparte informacién sobre el programa Titulo |, las Normas Basicas Comunes
Estatales (CCSS, por sus siglas en inglés) de California y los datos de logro estudiantil. Los padres participan en la
planificacion, supervision y financiacion del programa Titulo | principalmente a través de su participacion en el Comité del
Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y el Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés). Los representantes elegidos de los grupos de padres y de los involucrados de la comunidad trabajan en el seno del
Comité del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) para analizar los datos, supervisar los progresos vy,
cuando es necesario, introducir modificaciones en el programa de instruccién, tanto a través del Plan Unico para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) como de la Politica de participacion de los padres. La Asociacion de Padres,
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Oportunidades para Participacion Parental del 2024-25

Estudiantes y Docentes (PTSA, por sus siglas en inglés) ofrece afiliacion a todos los involucrados, y apoya el aprendizaje de
los alumnos y un clima escolar positivo mediante la recaudacion de fondos y el apoyo financiero, la planificacion de
actividades y los actos de reconocimiento.

Para mas informacioén sobre las oportunidades de participacion de los padres, pongase en contacto con Adriana Johnson en el
(619) 668-5750 o en adriana.johnson@Imsvsd.net.

Ausentismo Crénico por Grupo Estudiantil para 2023-24

Inscripcion Ausentismo Crénico Cuenta para Tasa de Ausentismo
Grupo Estudiantil s .
Acumulativa Inscripcion Elegible | Ausentismo Crénico Crénico

Todos los Alumnos 387 37.0
Femeninas 198 189 74 39.2
Masculinos 205 197 69 35.0

Nativos Americanos o - = - —
Nativos de Alaska

Asiaticos -- - - --
Afroamericanos 11 11 5 455
Filipinos 42 42 20 47.6

Hispanos o Latinos -- = - -

Nativos de Hawai o Islefnos 253 240 86 35.8
del Pacifico

Dos o Mas Origenes Etnicos -- = - -

Blancos 35 33 13 394
Estudiantes del Inglés 50 48 15 31.3
Jovenes de Crianza Temporal 117 108 35 32.4
Indigentes -- - - --
De Escasos Recursos 50 41 21 51.2
Econdémicos

Alumnos Recibiendo 302 288 115 39.9
Servicios de Educacion

Migrante

Alumnos con Discapacidades -- -- -- --

Nota: Para proteger la privacidad estudiantil, dobles rayas (--) son utilizadas en la table cuando el tamafio de la celda dentro de
una selecta poblacion estudiantil es diez 0 menos.
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C. Participacion Prioridad Estatal: Ambiente Escolar

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal:
Ambiente Escolar (Prioridad 6):

e Tasas de suspension estudiantil;

e Tasas de expulsion estudiantil; y
e Otras medidas locales del sentido de seguridad

Esta tabla exhibe datos de suspensiones y expulsiones.
Escuela | Escuela Distrito Distrito Estado Estado
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24
Suspensiones 11.04 7.9 3.71 2.77 3.14 2.9 3.17 3.6 3.28
Expulsiones 0.21 0 0 0.04 0.01 0.02 0.07 0.08 0.07

Suspensiones y Expulsiones por Grupo Estudiantil para 2023-24

Todos los Alumnos 3.71 0.00
Femeninas 2.53 0.00
Masculinos 4.88 0.00
No Binarios 0.00 0.00
Nativos Americanos o Nativos de Alaska 0.00 0.00
Asiaticos 0.00 0.00
Afroamericanos 9.52 0.00
Filipinos 0.00 0.00
Hispanos o Latinos 2.37 0.00
Nativos de Hawai o Islefios del Pacifico 0.00 0.00
Dos o Mas Origenes Etnicos 8.57 0.00
Blancos 4.00 0.00
Estudiantes del Inglés 0.85 0.00
Jovenes de Crianza Temporal 0.00 0.00
Indigentes 4.00 0.00
De Escasos Recursos Econdmicos 3.64 0.00
Alumnos Recibiendo Servicios de Educacion Migrante 0.00 0.00
Alumnos con Discapacidades 6.00 0.00
Nota: Para proteger la privacidad estudiantil, dobles rayas (--) son utilizadas en la table cuando el tamafio de la celda dentro de
una selecta poblacion estudiantil es diez 0 menos.
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En el distrito escolar de La Mesa-Spring Valley, cada plantel crea un Plan Integral de Seguridad Escolar (CSSP, por sus siglas
en inglés). Los Planes Integrales de Seguridad Escolar (CSSP, por sus siglas en inglés) describen los sistemas, programas y
practicas que se aplican para garantizar un entorno escolar seguro. Esto incluye, entre otras cosas, la denuncia de abusos a
menores, la preparacion ante catastrofes, el acceso al plantel y la educacion sobre drogas y alcohol y la respuesta ante
emergencias. Estos planes son aprobados por el consejo escolar (diciembre) y posteriormente por el Consejo de Educacién
de La Mesa-Spring Valley (febrero).

Cada escuela tiene un maestro designado como lider de seguridad de la escuela. Esta persona asiste a las reuniones
mensuales de seguridad y formacion profesional con el Director de Apoyo al Estudiante. El responsable de seguridad apoya la
creacion del Plan Integral de Seguridad Escolar (CSSP, por sus siglas en inglés) de la escuela, colabora con la administracion
de la escuela para poner en marcha iniciativas de seguridad y es miembro del equipo de seguridad escolar en sentido amplio.
El equipo de seguridad es responsable de realizar periédicamente evaluaciones de los peligros y vulnerabilidades del plantel,
establecer objetivos y medidas de actuacién en relacion con las normas de seguridad del distrito, realizar una autoevaluacion
de las normas de seguridad y crear planes y protocolos de seguridad para toda la escuela que se detallan en el Plan Integral
de Seguridad Escolar (CSSP, por sus siglas en inglés).

Por ultimo, La Mesa-Spring Valley sigue centrandose en la seguridad del personal y de los alumnos mediante iniciativas en
materia de instalaciones e infraestructuras. Se estan aplicando mayores medidas para la seguridad del plantel como parte de
una serie de mejoras del Plan Maestro de Instalaciones. Estos incluyen, pero no se limitan a, extensiones de cercas actuales,
puertas aseguradas y cerradas, puntos Unicos de entrada al plantel, y entrada remota controlada por el personal de la oficina
en cada sitio escolar del distrito. Dichas medidas se afiaden al Plan Integral de Seguridad Escolar (CSSP, por sus siglas en
inglés), si es apropiado.

Tamano Promedio de Clase y Distribucion del Tamano de Clase Secundaria para 2021-22

Esta tabla exhibe el tamafio promedio de clase y la distribucién del tamafio de clase para 2021-22. La columnas con nombre
“Cantidad de Clases” indican cuantas clases corresponden en cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de
alumnos por clase). Al nivel de escuela secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afo.

Tamaino Promedio Cantidad de Clases Cantidad de Clases Cantidad de Clases
de Clase con 1-20 Alumnos con 21-32 Alumnos con 33+ Alumnos
23 4 11 1

Artes Lingiuisticas

Matematicas 17 12 8
Ciencia 26 3 12
Ciencia Social 24 2 14

Tamaino Promedio de Clase y Distribucion del Tamaino de Clase Secundaria para 2022-23

Esta tabla exhibe el tamafio promedio de clase y la distribucién del tamafio de clase para 2022-23. La columnas con nombre
“Cantidad de Clases” indican cuantas clases corresponden en cada categoria de tamafo (un rango de cantidad total de
alumnos por clase). Al nivel de escuela secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afno.

Tamano Promedio Cantidad de Clases Cantidad de Clases Cantidad de Clases
de Clase con 1-20 Alumnos con 21-32 Alumnos con 33+ Alumnos
22

Artes Lingiiisticas 7 3
Matematicas 25 5 7 2
Ciencia 27 2 8 2
Ciencia Social 27 2 7 3
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Tamaino Promedio de Clase y Distribucion del Tamaino de Clase Secundaria para 2023-24

Esta tabla exhibe el tamafio promedio de clase y la distribucién del tamafio de clase para 2023-24. La columnas con nombre
“Cantidad de Clases” indican cuantas clases corresponden en cada categoria de tamafo (un rango de cantidad total de
alumnos por clase). Al nivel de escuela secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afo.

Tamaino Promedio Cantidad de Clases Cantidad de Clases Cantidad de Clases
de Clase con 1-20 Alumnos con 21-32 Alumnos con 33+ Alumnos
29 7 4

Artes Lingiiisticas 9

Matematicas 29 6 5 5
Ciencia 31 6 4
Ciencia Social 31 6 4

Tasa de Alumnos por Orientador Académico para 2023-24

Esta tabla exhibe la tasa de alumnos por Orientador Académico. Un equivalente de tiempo completo (FTE, por sus siglas en
inglés) es igual a un miembro del personal trabajando tiempo completo; un FTE también puede representar dos miembros del
personal que individualmente trabajan 50 por ciento de tiempo completo.

Cargo

Alumnos por Orientador Académico 170.5

Personal de Servicios de Apoyo Estudiantil para 2023-24

Esta tabla exhibe la cantidad de personal auxiliar FTE asignado a esta escuela. Un equivalente de tiempo completo (FTE, por
sus siglas en inglés) es igual a un miembro del personal trabajando tiempo completo; un FTE también puede representar dos
miembros del personal que individualmente trabajan 50 por ciento de tiempo completo.

Cargo Cantidad de FTE Asignado a la Escuela

Orientador (Académico, Social/Conductual o Desarrollo Vocacional) 2

Maestro/a de Medios Bibliotecarios (Bibliotecario)

Personal de Servicios Bibliotecarios (Auxiliar Docente)

Psicélogo/a 0.3
Trabajador/a Social 1
Enfermeralo

Especialista en Problemas de Audicién/Lenguaje/Habla 1

Especialista de Recursos (no docente)
Otro
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Gastos por Alumno y Salarios de Maestros del Sitio Escolar para 2022-23

“N/A” no requieren datos.

Diferencia — Sitio
Escolar y Distrito
Estado N/A N/A

Porcentaje de N/A N/A
Diferencia — Sitio
Escolar y Estado

. Gastos Totales Gastos Por
Nivel
Por Alumno
Sitio Escolar $11,349.31 $3,803.40
Distrito N/A N/A
Porcentaje de N/A N/A

Esta tabla exhibe los gastos por alumno y salario promedio de maestros para esta escuela en 2022-23. Celdas con valores

Gastos Por

$7,545.91
$5,067.48

39.3

$10,771

-35.2

Salario Promedio
De Maestros

$90,089.47
$96,958

-7.3

$96,325

-6.7

Tipo de Servicios Financiados para Ano Fiscal 2023-24

Titulo | - Subvencion basica
Educacién especial

Titulo I, Parte A, Mejoramiento de la calidad de los docentes
Titulo Il Parte A - Inglés limitado
Loteria - Materiales educativos

Educacion y Seguridad Extracurricular (ASES, por sus siglas en inglés)

Sueldos Docentes y Administrativos para 2022-23

Categoria

Sueldo de Maestro Principiante

Sueldo de Maestro en el Nivel Intermedio
Sueldo de Maestro en el Nivel Superior
Sueldo Promedio de Director (Primaria)
Sueldo Promedio de Director (Secundaria)
Sueldo Promedio de Director (Preparatoria)
Sueldo del Superintendente

Porcentaje del Presupuesto para Sueldo de Maestros

Porcentaje del Presupuesto para Sueldos Administrativos

Esta tabla exhibe los sueldos Docentes y Administrativos para 2022-23. Para informacion mas detallada sobre sueldos, consulte
la pagina web del CDE sobre Sueldos y Beneficios de Certificacion en http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Cantidad

Distrital

$64,735
$87,102
$120,345
$153,802
$170,154
$0
$255,979
32.26
5.28

Promedio Estatal
Para Distritos en la
Misma Categoria

$58,553

$93,924
$119,489
$149,898
$157,111
$151,698
$270,432

31.93
5.62
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El aprendizaje profesional en el Distrito Escolar de La Mesa-Spring Valley (LMSVSD) sigue evolucionando para cultivar la
capacidad y eficacia de los maestros, de modo que puedan garantizar altos niveles de aprendizaje para cada estudiante. En
los ultimos afios, el aprendizaje profesional ha enfatizado el desarrollo de un lenguaje comun sobre la ensefianza y el
aprendizaje de alta calidad y la construccion de culturas colaborativas que promuevan altos niveles de aprendizaje para todos
los estudiantes a través de comunidades de aprendizaje profesional. En respuesta a los datos de rendimiento estudiantil y la
observacion en el aula, el aprendizaje profesional actual se centra en alinear la instruccion con los estdndares y la experiencia
del estudiante, dedicando tiempo y recursos adicionales a la alfabetizacion y las necesidades de los estudiantes de inglés.

Central en nuestro aprendizaje profesional en 2023-24 fue nuestro enfoque en mejorar la capacidad de los estudiantes para
comprender textos informativos complejos mediante el uso de practicas poderosas: conversaciones colaborativas, respuestas
cortas construidas y lectura minuciosa. Los directores y su equipo de liderazgo instruccional del sitio (ILTs) continuaron su
trabajo con los indicadores de calidad y el Marco para el Aprendizaje Poderoso para llevar el aprendizaje profesional sobre las
practicas poderosas de regreso a sus sitios. Los directores y los equipos de ILT se reunieron mensualmente con los maestros
para una sesion de dos horas del Dia de Aprendizaje en el Sitio (SLD) para participar en este trabajo. Los sitios también
aprendieron a aplicar el Ciclo de Aprendizaje Profesional, que incluye capacitacion, practica segura, observacion de colegas,
recepcion de retroalimentacion, lectura de literatura profesional, revision del trabajo y datos de los estudiantes, y monitoreo,
medicion y modificacion cuando sea necesario. A través de este ciclo de aprendizaje profesional, los maestros refinan su
enfoque, promoviendo una mejor comprensién de los textos informativos por parte de los estudiantes.

Sobre la base de las comunidades de aprendizaje profesional (PLCs), los maestros amplian su trabajo de SLD a través de
reuniones semanales de equipo. Estas sesiones, ya sea por nivel de grado o dentro de areas disciplinarias, se centran en
analizar los datos de los estudiantes y compartir estrategias para apoyar las necesidades de aprendizaje de cada estudiante.
Al participar continuamente en el Ciclo de Aprendizaje Profesional, los maestros se observan entre si y brindan
retroalimentacion continua dentro de los PLC a lo largo del afo.

Junto con el aprendizaje profesional basado en el sitio, nuestro programa de Desarrollo Profesional Combinado 2023-24
ofrecié una mezcla de cursos obligatorios y de libre eleccién. Cada maestro es responsable de completar al menos cuatro
horas de desarrollo profesional fuera de su jornada laboral regular. Esto incluy6 una sesién obligatoria de dos horas centrada
en la alfabetizacién y dos horas adicionales de cursos autoseleccionados de una variedad de ofertas. Para personalizar aun
mas el aprendizaje profesional, se eligieron Maestros Lideres para presentar sesiones centradas en la alfabetizacion,
asegurando que cada maestro reciba un curso de alfabetizacion personalizado para su nivel de grado o area tematica. Los
educadores de LMSVSD estan entusiasmados por desarrollar sus habilidades, y el distrito esta comprometido a apoyarlos con
herramientas valiosas, estrategias y capacitacion.

Se planificaran y ofreceran oportunidades adicionales de desarrollo profesional individual por parte de Maestros en Asignacion
Especial, Coordinadores, Maestros Lideres, trabajadores sociales y/o administradores para el afio escolar 2023-34. Algunos
ejemplos de cursos ofrecidos incluyeron:

Practicas Basadas en Evidencia

Conversaciones Colaborativas sobre las Practicas Matematicas
Matematicas CPM

Herramientas para Pruebas

Amplificar: Escritura en Ciencia

Amplificar: Apoyo a Estudiantes de Inglés en Ciencia

Amplificar: Apoyo a Estudiantes Diversos en Ciencia

Ciencia Carolina

Herramientas de |IA para Cada Aula

EduProtocolos

jConsecuencias que Funcionan! Desarrollo Cerebral en Nifios Pequefios
Practicas Poderosas para ELD Designado

SEL a Traveés del Movimiento

Desbloqueando la Sinergia: Elevando Conversaciones Colaborativas
Centros, Rotaciones y Estaciones de Alfabetizacion

Charlas Numéricas y Escritura a lo Largo del Dia

Fluidez Sin Miedo: Hechos Matematicos

A medida que continuamos apoyando el aprendizaje profesional de nuestros educadores, el sitio web del personal de
LMSVSD sigue mejorandose para incluir guias de ritmo, estandares esenciales, enlaces rapidos para tutoriales con Google
Classroom y otros sistemas de gestion de aprendizaje, apoyo curricular en linea y mas. El sitio también incluye herramientas e
informacion para apoyar a los estudiantes de inglés multilinglies y de educacion especial, asi como proporcionar recursos de
diferenciacién para las areas de contenido.
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LMSVSD cree en el aprendizaje continuo y garantizaremos un aprendizaje profesional de alta calidad para todo nuestro
personal.

Esta tabla exhibe la cantidad de dias escolares dedicado a la formacién del personal y continuo mejoramiento.
2022-23

Cantidad de dias escolares 3.5 3.5 3.5
dedicados a la Formacion del
Personal y Continuo Mejoramiento
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